PLAN POtLtACZENIA
SPRAVIA Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia

z siedzibg w Warszawie

(Spotka Przejmujaca)
z
A.Z. DEVELOPMENT Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia

z siedzibg w Gdansku

(Spodtka Przejmowana)

sporzadzony w Warszawie w dniu 16 pazdziernika 2025 roku przez:

I. Spodtke pod firmg SPRAVIA Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg
w Warszawie, adres: ul. Skierniewicka 16/20, 01-230 Warszawa, wpisang do rejestru
przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy dla M. St. Warszawy, Xl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000227270, NIP:
5272458715, REGON: 015901036, z kapitatem zaktadowym w wysokosci 657.333.000 zf,
zwang dalej ,Spdtka Przejmujacy”, reprezentowang przez Pana Tomasza
Franczewskiego — Cztonka Zarzadu i Panig Ewe Perkowskg-Kosyrz — Cztonka Zarzadu

II. Spoétke pod firmg A.Z. DEVELOPMENT Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia
z siedzibg w Gdansku, adres: ul. Hynka 18 lok. U1, 80-465 Gdansk, wpisang do rejestru
przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy Gdansk-Pétnoc w Gdansku, VII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0001065186,
NIP: 5842842707, REGON: 526740528, z kapitatem zaktadowym w wysokosci 5.000 zt,
zwang dalej ,Spotka Przejmowana”, reprezentowang przez: Pana Tomasza
Franczewskiego — Cztonka Zarzadu i Panig Ewe Perkowska-Kosyrz — Cztonka Zarzadu

zwane dalej tacznie ,,Spétkami”

I. WPROWADZENIE

1. W zwigzku z zamiarem pofaczenia spoétki SPRAVIA Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie z A.Z. DEVELOPMENT Spédtka z
ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Gdansku, Zarzady taczacych sie Spotek
uzgodnity niniejszy plan potgczenia (zwany dalej ,Planem Potaczenia”).

2. Plan potaczenia zostat sporzadzony na podstawie art. 498 i 499 Kodeksu spodtek
handlowych (zwanego dalej ,k.s.h.”). Potgczenie bedgce przedmiotem niniejszego
Planu Pofgczenia odbywa sie w trybie potaczenia przez przejecie, uregulowanego
w art. 492 §1 pkt 1) k.s.h., z uwzglednieniem uproszczenia procedury potgczeniowej
uregulowanego w art. 516 §6 k.s.h.

3. Plan Potaczenia zostat uzgodniony, przyjety i podpisany przez Zarzady tgczacych sie
Spotek na zasadzie art. 498 k.s.h.

4. Spotki zamierzajg dokonaé potfaczenia w celu obnizenia kosztéw zarzgdzania oraz
uproszczenia struktury witascicielskiej.



Il. WARUNKI POtACZENIA

1. Dane tgczgcych sie spotek:

Spotka Przejmujaca:

o o0

a. typ: Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia
b. firma: SPRAVIA Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig,
siedziba: Warszawa,

. adres: ul. Skierniewicka 16/20, 01-230 Warszawa,

e. numer Krajowego Rejestru Sgdowego: 0000227270,

oznaczenie sadu rejestrowego: Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy, Xl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego

. wysokos¢ kapitatu zaktadowego: 657.333.000 zt dzielgca sie na 1.314.666 udziatow
o wartosci nominalnej 500 zt kazdy.

Spétka Przejmowana:

. typ: Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia

. firma: A.Z. DEVELOPMENT Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia
siedziba: Gdansk,

. adres: ul. Hynka 18 lok. U1, 80-465 Gdansk,

. numer Krajowego Rejestru Sgdowego: 0001065186

oznaczenie sadu rejestrowego: Sad Rejonowy Gdansk-Pétnoc w Gdansku, VII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego

. wysokos¢ kapitatu zaktadowego: 5.000 zt dzielgca sie na 100 udziatéw o wartosci
nominalnej 50 zt kazdy udziat.

Udziatowcem posiadajgcym 100% udzialtbw w kapitale zaktadowym Spétki
Przejmowanej jest Spétka Przejmujaca.

2. Sposob tgczenia.

1. Potaczenie nastgpi w drodze przejecia przez spotke SPRAVIA Spétka z ograniczong

odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie swojej jednoosobowej spotki
A.Z. DEVELOPMENT Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Gdansku
w trybie okreslonym w art. 492 §1 pkt. 1) k.s.h., tj. przez przeniesienie catego majgtku
spotki A.Z. DEVELOPMENT Spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedziba
w Gdansku (Spétka przejmowana) na spdtke SPRAVIA Spodtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie (Spotka przejmujaca) bez podwyzszenia
kapitatu zaktadowego Spotki przejmujacej, w drodze sukcesji uniwersalnej, zas



rozwigzanie spotki A.Z. DEVELOPMENT Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig
z siedzibg w Gdansku nastgpi bez przeprowadzenia jej likwidacji.

. Zwazywszy, ze Spotka Przejmujgca posiada 100% udziatdw w kapitale zaktadowym
Spotki Przejmowanej, potgczenie nastgpi zgodnie z art. 516 §6 k.s.h., przy
zastosowaniu przepisOw regulujgcych uproszczong procedure potaczenia, tj.:

e wspdlnicy Spétki Przejmowanej nie stang udziatowcami Spoétki przejmujacej
(a contrario art. 494 §4 k.s.h.),

e potgczenie zostanie przeprowadzone bez okreslania w Planie Potgczenia stosunku
wymiany udziatéw Spoétki przejmowanej na udziaty Spoétki  Przejmujacej
i wartosci ewentualnych dopfat, w tym bez wskazywania zasad przyznawania
udziatéw w Spoétce Przejmujgcej oraz okreslenia dnia, od ktérego udziaty Spoétki
przejmujgcej uprawniajg do uczestnictwa w zysku tej Spotki (art. 499 &1 pkt. 2-4
k.s.h.),

e nie zostanie sporzadzone pisemne sprawozdanie Zarzadow kazdej z faczacych sie
spotek uzasadniajgce potfaczenie, o ktdrym mowa w art. 501 k.s.h.,

e Plan Potgczenia nie zostanie poddany badaniu przez biegtego, o ktéorym mowa
w art. 502 k.s.h.,

e wspdlnikom taczacych sie spoétek nie zostanie udostepnione do wgladu
sprawozdania zarzgddéw taczacych sie spétek sporzadzone dla celéw potaczenia
oraz opinia biegtego,

e 7 uwagi na brzmienie art. 515 §1 k.s.h. potaczenie zostanie przeprowadzone bez
wydawania udziatéw Spétki przejmujgcej w zamian za majgtek Spotki
przejmowanej, w zwigzku z czym nie dojdzie do podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spétki Przejmujgcej, ani tez zmiany umowy Spétki Przejmujace;j.

. Zgodnie z art. 506 §1 potaczenie Spdtek nastgpi na mocy uchwaty Zgromadzenia
Wspdlnikéw Spétki Przejmowanej oraz uchwaty Zgromadzenia Wspdlnikéw Spétki
Przejmujace;j.

Udostepnienie Planu Potgczenia nastgpi w sposdb okre$lony w art. 500 §2* k.s.h.,
tj. poprzez jego udostepnienie na stronie internetowej kazdej z fgczacych sie spotek
pod adresami internetowymi: www.spravia.pl dla SPRAVIA Sp. z o.0.
i www.zaspawysoko.pl dla A.Z. DEVELOPMENT Sp. z o0.0., za$ udostepnienie
wspollnikom dokumentéw wskazanych w art. 505 §1 pkt. 1) — 3) k.s.h, z
uwzglednieniem postanowien art. 505 §2, nastgpi co najmniej na miesigc przed
dniem podjecia uchwaty o potgczeniu.

Potgczenie nastgpi z dniem wpisania potfaczenia do Rejestru Przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego witasciwego wedtug siedziby Spétki Przejmujgcej
(,Dzien potaczenia”), przy czym wpis ten wywota skutek wykreslenia Spotki
przejmowane;.

. Spétka Przejmowana zostanie rozwigzana, bez przeprowadzenia postepowania
likwidacyjnego, w dniu wykreslenia jej z Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sgdowego.



7. Spoétka Przejmujgca z Dniem potgczenia wstgpi we wszystkie prawa i obowigzki Spotki

Przejmowanej.

Na Spotke Przejmujacg przejdg z Dniem potaczenia w szczegdlnosci zezwolenia,
koncesje oraz ulgi, ktére zostaty przyznane Spétce Przejmowanej, chyba ze ustawa
lub decyzja o udzieleniu zezwolenia, koncesji lub ulgi stanowi inacze;j.

Majatek kazdej z potaczonych spodtek powinien byé zarzadzany przez Spétke
Przejmujgca oddzielnie, az do dnia zaspokojenia lub zabezpieczenia wierzycieli,
ktérych wierzytelnosci powstaty przed Dniem pofgczenia, a ktorzy przed uptywem
szesSciu miesiecy od dnia ogtoszenia o pofaczeniu zazadali na pismie zaptaty.
Za prowadzenie oddzielnego zarzadu cztonkowie organdw Spétki Przejmujacej
odpowiadajg solidarnie.

3. Prawa przyznane przez Spotke Przejmujgcg wspolnikom oraz osobom szczegodlnie

uprawnionym w Spotce Przejmowanej.

Nie przewiduje sie przyznania wspodlnikom ani osobom szczegdlnie uprawnionym
w Spéfce Przejmowanej szczegdlnych praw w Spoétce Przejmujacej.

4. Szczegodlne korzysci dla cztonkéw organdw tgczgcych sie Spodtek oraz osob

uczestniczgcych w poftgczeniu.

Nie przewiduje sie przyznania szczegdlnych korzysci dla cztonkéw organéw tgczacych sie
Spoétek oraz dla oséb uczestniczgcych w potaczeniu.

Ill. POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

2.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Planie Potgczenia zastosowanie majg
przepisy k.s.h.

W przypadku, gdy jakiekolwiek postanowienia Planu Potfgczenia okaze sie niewazne
lub niewykonalne nie wptynie to na waznos¢ lub wykonalno$é pozostatych
postanowien Planu Pofaczenia. Niewazne lub niewykonalne postanowienie zostanie
zastgpione waznym i wykonalnym postanowieniem, ktore w mozliwie jak najblizszy
sposob odzwierciedla cel niewaznego lub niewykonalnego postanowienia. To samo
ma analogiczne zastosowanie do ewentualnych luk w Planie Pofgczenia

Niniejszy Plan Potgczenia zostat sporzadzony w czterech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron i dwdch dla Sgdu Rejestrowego.

IV.ZAtACZNIKI:

projekt uchwaty Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikdw Spotki przejmowane;j
o potaczeniu Spotek,

projekt uchwaty Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspodlnikow Spoétki przejmujgcej
o potaczeniu Spotek,

ustalenie wartosci majatku Spétki Przejmowanej na dzien 30 wrzesnia 2025 roku,



4. oswiadczenie zawierajgcego informacje o stanie ksiegowym Spotki Przejmowanej
sporzadzone dla celéw potaczenia na dzien 30 wrzesnia 2025, przy wykorzystaniu
tych samych metod i w takim samym uktadzie jak ostatni bilans roczny,

5. oswiadczenie zawierajgcego informacje o stanie ksiegowym Spoétki Przejmujacej
sporzagdzone dla celéw potgczenia na dzien 30 wrzesnia 2025 roku, przy
wykorzystaniu tych samych metod i w takim samym uktadzie jak ostatni bilans
roczny.

V. OSWIADCZENIA:

1. Niniejszy Plan Pofaczenia zostat uzgodniony, przyjety i podpisany przez Zarzady
taczacych sie Spotek, tj. spdtki SPRAVIA Sp. z o.0. jako Spotki Przejmujacej i A.Z.
DEVELOPMENT Sp. z o.0. jako Spodtki Przejmowanej w dniu 16 pazdziernika 2025
roku.

2. Na dokonanie niniejszego potgczenie nie jest wymagana zgoda Prezesa Urzedu
Ochrony Konkurencji i Konsumentéw.

Cztonkowie Zarzadu Spoétki Przejmujacej: Signature Not Verified
Dokument podpisghy przez
Tomasz Franczedski

I
. Data: 2025.10.16117:50:04 CEST
Tomasz Franczewski — Cztonek Zarzadu . '

Signature Not \ie,r]ii
Dokument podggj przez Ewa
Perkowska-Ko
Ewa Perkowska-Kosyrz — Cztonek Zarzadu Data: 2025.10.1643:50:56 CEST

Cztonkowie Zarzadu Spétki Przejmowane;: Signature Not Verified

Tomasz Franczewski — Cztonek Zarzadu

Signature Not Verziﬁj ~
Dokument podpisany pezez Ewa
Perkowska-Kosyrz

Ewa Perkowska-Kosyrz — Cztonek Zarzadu Datar 2025.10.16 13:49:26 CEST
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